La Rochelle

Syndicat mixte

Syndicat mixte pour le SCoT La Rochelle Aunis
Procés-verbal arrété
Comité Syndical du 28 juin 2022 a 15h30
Salle du Conseil de la Communauté de communes Aunis Sud

Rétablissement des régles dérogatoires depuis la promulgation de la loi Vigilance sanitaire le 11 novembre
2021 directement prorogées jusqu’au 31 juillet 2022 :

- guorum et procurations : le comité syndical {mais aussi le bureau le cas échéant) délibére réguliérement si le tiers
des délégués est présent ou représenté, sachant que chaque délégué présent peut disposer de deux
procurations.

- le président peut décider que les réunions du comité syndical {(mais aussi du bureau le cas échéant) se tiennent
par visio voire audioconférence.

L’an deux mille vingt-deux, le mardi vingt-huit juin a quinze heures trente, les membres du Comité Syndical
du Syndicat mixte pour le Schéma de Cohérence Territoriale La Rochelle Aunis se sont réunis en session
ordinaire, a Surgéres, sous la présidence de M. Jean-Frangois FOUNTAINE, Président.

MEMBRES TITULAIRES PRESENTS : 21/32

M. Jean-Luc ALGAY — M. Sylvain AUGEREAU — M. David BAUDON - M. Jean-Marie BODIN - M. Christian
BRUNIER - M. Raymond DESILLE - M. Sylvain FAGOT — M. Jean-Frangois FOUNTAINE - M. Patrick GIAT - M.
Jean GORIOUX — M. Antoine GRAU — M. Emmanuel JOBIN - M. Joél LALOYAUX - M. Didier LARELLE - M.
Dominique LECORGNE — M. Tony LOISEL - M. Jean-Pierre NIVET - Mme Mathilde ROUSSEL - M. Jean-Pierre
SERVANT —~ M. Didier TAUPIN - M. Frangois VENDITTOZZI

MEMBRES TITULAIRES AYANT DONNE POUVOIR : O

SECRETAIRE DE SEANCE : M. Christian BRUNIER

MEMBRES EXCUSES : 5
M. Walter GARCIA — M. Roger GERVAIS — M. Guillaume KRABAL — Mme Marie LIGONNIERE - M. Stéphane
VILLAIN

ETAIENT EGALEMENT PRESENTS :

Cabinet du Président : Mme Anne-Laure BERAUD

CdC Aunis Sud : M. Cédric BOIZEAU, responsable du service développement économique/emploi
CdC Aunis Atlantique : Mme Emilie ANTHOINE, responsable du service aménagement/habitat
Service du Syndicat mixte : M. Nicolas CAJON, Mme Nathalie GUERY, Mme Céline BAUDET

Ordre du jour:

Approbation du compte rendu du Comité syndical du 23 mars 2022

Débat sur le projet de document d’orientation et d’objectifs {DOO)

Référent(s) pour accompagner les étudiants qui vont intervenir sur le chantier
résilience

Informations utiles
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Monsieur Christian BRUNIER est désigné secrétaire de séance par le Comité syndical.

APPROBATION DU COMPTE RENDU DU COMITE SYNDICAL DU 23 MARS 2022

Il n’y a pas d’observation sur le compte rendu de la réunion du 23 mars, celui-ci est donc approuvé.

DEBAT SUR LE PROJET DE DOCUMENT D’ORIENTATION ET D’OBJECTIFS (DOO)

Le projet de document d'orientation et d'objectifs (DOO), volet prescriptif du futur SCoT commun La
Rochelle Aunis, a été présenté dans une premiére version lors d'un séminaire de travail des élus du comité
syndical qui s'est tenu le 29 mars. Lors de ce séminaire, il a été souhaité qu'un travail d'approfondissement
soit engagé sur la programmation fonciére a inscrire dans le futur SCoT, et plus spécifiquement pour ce qui
concerne le volet économique.

Lors de la séance du comité syndical sont présentées’ les évolutions apportées au document, que ce soit
au regard des retours faits par les territoires, que des travaux récents sur le volet programmation fonciere,
ou encore des éléments qui sont venus compléter le document, ainsi que la mise en perspective de la
stratégie d'aménagement de La Région Nouvelle-Aquitaine en matiére de réduction de la consommation
fonciere qui sera traduite dans la modification a venir du schéma régional d'aménagement, de
développement durable et d’égalité des territoires (SRADDET).

Ces différents points, ainsi que les éléments d'arbitrage éventuels restants, sont proposés au débat.

DEBAT

Jean-Luc ALGAY fait part de conflits sur I'agglomération entre les entreprises et les activités de loisirs qui
sont accueillies dans les parcs d'activités commerciales.

Pour Mathilde ROUSSEL, il faut distinguer les activités culturelles des activités sportives qui n'ont pas les
mémes impacts.

Jean GORIOUX donne I'exemple des activités de karting qui ne peuvent pas s'installer n'importe ou tant les
nuisances sonores sont fortes.

Jean-Frangois FOUNTAINE propose une rédaction plus fine du DOO sur les activités de loisirs en dissociant
les activités a tendance culturelle et les activités a tendance sportive.

Concernant les objectifs du SRADDET sur la programmation fonciére, Jean-Frangois FOUNTAINE propose
d'informer la Région que le territoire du SCoT La Rochelle Aunis n'est pas concerné par I'enveloppe dédiée
aux projets d'intéréts nationaux et régionaux (infrastructures) pour pouvoir rester sur un objectif de moins
50% (et non moins 54%) car 4% peuvent faire la différence.

David BAUDON informe le Comité syndical que le Sénat a lancé une consultation sur cette question car
tout le monde s'apergoit que les moins 50 % ne sont pas atteignables.

Jean-Frangois FOUNTAINE répond qu'il va falloir quand méme se pencher sur la question, essayer
d'optimiser les choses pour réduire la consommation fonciére.

Jean-Pierre NIVET souligne que les régles ne sont pas encore clairement définies car le SRADDET n'est pas
encore arrété et ne le sera qu'en mars 2023. Il trouve compliqué de faire un DOO sans connaitre les
prescriptions du SRADDET et frustrant de batir une stratégie sur quelgue chose de fluctuant.

1 - Le support de présentation est annexé au présent procés-verbal
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Joél LALOYAUX parle de la zone d’activité des Grands Champs, il propose une visite car c'est une zone
industrielle intéressante et en plein développement.

Pour Antoine GRAU, il ne faut pas attendre méme si I'exercice est complexe car la philosophie globale, la
trajectoire en termes d'artificialisation va rester la méme.

Jean-Pierre NIVET répond qu'il est d'accord, il faut avancer sans attendre, mais en gardant une certaine
souplesse car chaque territoire est un territoire particulier. Cette souplesse permettra & chague maire
d'adapter au terrain de proximité.

Pour David BAUDON, c'est un exercice délicat, il faut donc rester attentif & ce que va produire la
consultation lancée par le Sénat.

Pour le responsable du Syndicat mixte, I'objectif de zéro artificialisation nette en 2050 est affiché et va
arriver t6t ou tard méme s'il est repoussé en 2060, il faut donc dés aujourd'hui se placer dans cette
optique.

Les élus du Comité syndical sont d'accord pour dire que le tissu économique est consommateur d'espace et
présente un taux d'occupation relativement faible, mais avec des enjeux spécifigues tel que I'entreposage,
et qu'il va falloir faire de la pédagogie pour pousser les entreprises a densifier rapidement. Il faut travailler
ensemble, faire un travail concerté pour changer les choses, trouver des outils d'analyse et de mise en
ceuvre pour densifier a la fois les tissus économiques et résidentiels.

Fort de ce constat, en complément du travail réalisé sur la stratégie fonciére économique, les élus du
Comité syndical souhaitent constituer un groupe de travail sur la stratégie fonciére résidentielle. Une
réunion doit &tre programmée rapidement afin d'explorer les voies pour arriver & une programmation
fonciére plus sobre au sein du document.

Suite a ces échanges, une nouvelle rédaction du DOO va étre proposée notamment par rapport aux
activités de loisirs. Cette nouvelle version de travail sera transmise prochainement aux membres du
comité syndical.

Cette version amendée du DOO permettra a la rentrée d'engager la concertation sur le projet, avec dans
un premier temps le cercle des élus territoriaux (élus communautaires et / ou municipaux), puis celui des
sociaux-professionnels qui avaient été mobilisés dans le cadre des "Rendez-vous du futur” et enfin le grand
public.

REFERENT(S) POUR ACCOMPAGNER LES ETUDIANTS QUI VONT INTERVENIR SUR LE CHANTIER
RESILIENCE

Le Syndicat mixte a conventionné, aprés validation du bureau dans le cadre de ses délégations regues du
comité syndical, avec le département Ecole de la Nature et du Paysage de I'INSA Val de Loire ainsi qu'avec
I'Ecole d'Urbanisme de Paris pour engager un travail d'étudiants, dans l'esprit des "Chantiers" du SCoT, sur
la résilience du territoire vis-a-vis des évolutions climatiques.

Ces partenariats portent sur :

+  "Quels paysages pour La Rochelle Aunis en 2050-2070 ?" pour I'Ecole de la Nature et du Paysage de |'Institut
National des Sciences Appliquées (INSA) Centre Val de Loire. Il sera conduit sur une année universitaire
pleine, promotion 2022-2023 d’étudiants en 4° année, environ 30 étudiants, et leur équipe pédagogique. Il
fera I'objet de plusieurs visites sur site et d'un rendu final, atelier de restitution et remise d'un rapport. Le
montant de la participation du syndicat dans le cadre de ce partenariat s'éléve a 30 000 €.
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- Pour le second avec I'Ecole d'urbanisme de Paris sur la question de “l'urbanisme de résilience" de la zone
littorale et rétro-littorale de La Rochelle Aunis demain. Plus modeste dans le temps, ce travail se tiendra sur 1
mois {octobre 2022) dans le cadre d'un des ateliers du Master urbanisme et aménagement. Cet atelier,
conduit par Martin Vanier, fera I'objet d'une restitution et de la remise d'un rapport. La participation
financiére du syndicat dans le cadre de cette convention s'éléve a 4 000 €.

Ces travaux prospectifs pourraient &tre complétés par une phase visant a en traduire une déclinaison
concréte au travers des politiques et stratégies en matiére d'aménagement sur nos territoires. La
construction de cette démarche permettra de conforter celles déja engagées sur nos territoires, La
Rochelle territoire zéro carbone, plans climat énergie, gouvernance alimentaire..., de préparer la mise en
ceuvre des documents de planification, PLUi et SCoT, de poursuivre les échanges et réflexions portés au
travers du Livre Blanc La Rochelle Aunis et, également, de dessiner les contours de la version 2 du SCoT La
Rochelle Aunis dont la résilience sera une guestion centrale.

Afin de suivre ces travaux, il est proposé au Comité syndical de désigner un / des élus référents intéressés
et disponibles.

Patrick GIAT et Didier TAUPIN se proposent et sont désignés élus référents par le Comité syndical pour
suivre ces travaux. Patrick GIAT suivra les travaux de I'Ecole d'urbanisme de Paris et Didier Taupin ceux
de I'Ecole de la Nature et du Paysage de Blois.

INFORMATIONS UTILES

= CNAC du 16 juin 2022
» Projet de création d’un Intermarché sur la commune d'Andilly - Zone de Bel Air.

M. Jean Gorioux, Vice-Président et remplagant titulaire du Président en CDAC rappelle que le
projet initial présenté en 2020 avait regu un avis défavorable de la CNAC en avril 2021 alors
qu'il avait regu un avis favorable de la CDAC en décembre 2020, ainsi que de la commission
« urbanisme commercial commune » du territoire.

Il explique ensuite qu'un nouveau projet a été présenté en 2022 et que celui-ci a regu un avis
favorable de la commission « urbanisme commercial commune » du territoire le 17 février
2022 ainsi que de la CDAC le 21 février 2022.

Il poursuit en expliquant que par la suite, un recours en Commission Nationale d'Aménagement
Commercial (CNAC) a été déposé par I'enseigne Super U Marans a I'encontre de la décision
favorable de la CDAC.

Enfin, il informe que la CNAC qui s’est réunie le 16 juin 2022 a émis un avis favorable au
projet de création.

= CDAC du 7 juillet 2022 a 14h30

» Projet de création d’un magasin Sport 2000 a Saint-Sauveur d’Aunis
M. Gorioux informe que la CDAC doit se réunir le 7 juillet pour examiner le projet de création
d’un magasin Sport 2000 3 Saint-Sauveur d’Aunis, Zone commerciale de I'Aunis.
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= Projet de SCoT révisé de la Communauté d’Agglomération Rochefort Océan (CARO)

M. Antoine Grau, premier Vice-Président, informe que par courrier recu le 31 mai 2022, le
Président de la CdA Rochefort Océan a transmis le projet de SCoT révisé de la CARO qui a été
arrété en Conseil communautaire le 19 mai 2022. Conformément aux dispositions de I'article
L143-20 du code de l'urbanisme, le projet est soumis pour avis aux personnes publiques
associées et cet avis doit &tre transmis sous trois mois.

M. Grau explique ensuite que le dossier est en cours d'examen par les services et que
considérant les délais, avis a transmettre avant fin aoQt, il est proposé au Comité syndical de
donner délégation au bureau pour émettre un avis.

Le Comité syndical donne son accord pour déléguer I'avis au bureau.

M. Jean-Frangois FOUNTAINE, Président, remercie les membres du Comité syndical pour leur
participation et leur souhaite a tous une trés bonne soirée.

Il leve la séance a 17h45.

Le Président du Syndicat mixte Le Secrétaire de séance
pour le SCoT La Rochelle-Aunis Christian BRUN
Jean-Francois FOUNTAINE
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